
                      

REPUBLIKA HRVATSKA
KARLOVAČKA ŽUPANIJA
GRAD KARLOVAC
OSNOVNA ŠKOLA MAHIČNO                                                       
Mahićno 122, 47000 Karlovac
e-mail: ured@os-mahicno.skole.hr
Tel. 047 651 088

KLASA: 112-04/26-01/2                                                                       
                    URBROJ: 2133-93-26-1
Karlovac, 13. siječnja 2026. godine

Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 156/23), članka 57. Statuta Osnovne škole Mahično te članka 6. Pravilnika o načinu i
postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Mahično, ravnateljica škole Gorana Simić-Vinski, prof. dana
13. siječnja 2026. godine raspisuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta

- KUHAR—SLASTIČAR 2,  1 izvršitelj/ica, na neodređeno nepuno radno vrijeme (31 sat
ukupnog tjednog radnog vremena).

- Mjesto rada je PŠ Goršćaki na adresi Goršćaki 10, 47000 Karlovac, a prema potrebi izvan
navedenog mjesta.

UVJETI:
- Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrđene člankom 105. Zakona o

odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) te
člankom 10., točka 6. Pravilnika o organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta u Osnovnoj
školi Mahično, završena srednja stručna sprema u zanimanju kuhar odnosno KV kuhar te
završeni tečaj za stjecanje potrebnog znanja o zdravstvenoj ispravnosti hrane i osobnoj
higijeni prema Pravilniku o načinu i programu stjecanja potrebnog znanja o zdravstvenoj
ispravnosti hrane (ako kandidat nema položen higijenski minimum isti se može steći i
naknadno).

- Radno mjesto temeljem Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima
za obračun plaće u javnim službama (NN 22/24) ima koeficijent za obračun plaće 1,30 u
platnom razredu 2. (kuhar-slastičar 2).

 Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj kandidati trebaju dostaviti:
- životopis
- diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj spremi
- dokaz o državljanstvu
- uvjerenje nadležnog suda da kandidat nije pod istragom te da se protiv kandidata ne vodi

kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz čl. 106. Zakona, ne starije od
dana raspisivanja natječaja

- elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a
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U prijavi na natječaj potrebno je naznačiti za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje te osobne podatke
podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa).

U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa
iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23).

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju isključivo u preslikama, koje se neće vraćati. Nakon odabira
kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani će kandidat priložiti originalnu ili ovjerenu
dokumentaciju.

Na natječaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno
značenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muški i ženski spol.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapošljava se u reguliranoj
profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj dužan je u prijavi na natječaj priložiti
rješenje o priznavanju inozemne stručne kvalifikacije koje izdaje nadležno tijelo sukladno Zakonu o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stručnih kvalifikacija (NN br. 82/15, 70/19, 47/20,
123/23, 126/25). Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a
zapošljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom mjestu koje nije na popisu reguliranih
profesija, dužni su dostaviti dokumentaciju sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (NN br. 69/22). 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni su se
pozvati na to pravo u prijavi na natječaj te priložiti sve zakonom propisane dokumente izdane od
nadležnog tijela kojima se dokazuje navedeno pravo kao i druge zakonom utvrđene dokaze koji su
potrebni za ostvarivanje navedene prednosti pri zapošljavanju, a koja se ostvaruju u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Navedeni dokumenti moraju biti u izvorniku ili ovjerenoj
preslici.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21,
156/23) članku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), članku 48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužni su u
prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji  uz prijavu na natječaj dužna je priložiti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (čl.
103. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zapošljavanju (čl. 49. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem članka 48.f  Zakona o zaštiti
vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na natječaj, dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih
uvjeta, priložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da
dosada nije koristio pravo prednosti prilikom zapošljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojega je vidljivo
na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom ( NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužan je u
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze o ispunjenju traženih uvjeta, kao i dokaz
o invaliditetu.

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju
kandidatima prijavljenim na natječaj.

Sukladno odredbama Pravilnika o postupku i načinu zapošljavanja u Osnovnoj školi Mahično, termin i
način održavanja procjene kandidata prijavljenih na natječaj će se objaviti na web stranici Škole.
Kandidati se neće posebno pozivati te ukoliko ne pristupe procjeni, smatrat će se da su odustali od
prijave na natječaj.
Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Škola ne obavještava o razlozima istog.

Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opće
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom
voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji će se obrađivati
i objaviti na mrežnim stranicama Škole, isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka.

Prijave dostaviti na adresu  škole: Osnovna škola Mahično, Mahićno 122, 47000 Karlovac s naznakom
„Za natječaj  - kuhar slastičar 2“.

Rok za podnošenje prijava je 21. siječnja 2026. godine.

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku putem web stranice Škole
sukladno čl. 15. Pravilnika o postupku i načinu zapošljavanja u Osnovnoj školi Mahično.

Ravnateljica
______________________
Gorana Simić-Vinski, prof.
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